Felelos tarsasagiranyitasi jelentés

NAP Nyilvanosan Miik6d6 Részvénytarsasag

Elfogadta a NAP Nyrt. igazgatosaga a 20/2022. szamu igazgatdsagi hatarozataval.

Jovahagyta és a kdzgyulésnek elfogadasra javasolta a NAP Nyrt. felligyel6bizottsaga a
8/2022. szamu felligyel6bizottsag hatarozataval.

Elfogadta a NAP Nyrt. kdzgyUlése a 10/2022.04.25. szamu kdzgyUlési hatarozataval.
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BEVEZETES

A NAP Nyilvanosan MUkdédd Részvénytarsasag (a tovabbiakban: Tarsasag)
Magyarorszagon a Fdévarosi Torvényszék Cégbirdsaga altal bejegyzett nyilvdnosan
mikddé részvénytarsasag. A Tarsasag a torzsrészvényeit a Budapesti Ertéktézsde (a
tovabbiakban: BET) altal m(ikodtetett Xtend multilateralis kereskedési rendszerbe
regisztralta és azokat a BET 2021. szeptember 27-én az értékpapirlistara felvette. A
Tarsasag torzsrészvényeivel 2021. oktdber 21-t6l a BET Xtend multilateralis kereskedési
platformjan lehet kereskedni. A fentiekre tekintettel a Tarsasdg a Magyarorszagon
kialakitott vallalatiranyitasi alapelvek és a hatalyos magyar tékepiaci eldirasok szerint
mUkodik.

A Tarsasag lgazgatosaga a Polgari Torvénykonyvrél szold 2013. évi V. torvény (a
tovabbiakban: Ptk.) 3:289. §-a és a BET Xtend Uzletszabalyzatanak Masodik Kényve
5.20. pontja alapjan a felel6s tarsasagiranyitasi folyamatait és a jelen Felel6s
Tarsasagiranyitasi Jelentést a BET mint piacm(kodtetd Felelés Tarsasagiranyitasi
Ajanlasai alapjan keészitette el.

A Tarsasag lgazgatosaga a Felel6és Tarsasagiranyitasi Jelentést a Tarsasag
fellgyel6bizottsaga (a tovabbiakban: Felligyeldbizottsag) elé terjesztette jovahagyasra.
A Fellgyel6bizottsag a 8/2022. szamu hatarozataval a Felel6s Tarsasagiranyitasi
Jelentést jévahagyta és a kdzgyulésnek elfogadasra javasolta.

A Tarsasag kozgyllése a 10/2022.04.25 szamu kozgydlési hatarozataval a Felelés
Tarsasagiranyitasi Jelentést elfogadta.

A Tarsasag torekszik arra, hogy a tarsasagiranyitasi rendszere hatékony, mikddése
atlathato és eredményes legyen annak érdekében, hogy a Tarsasag részvényesei meg
tudjanak gy6zédni arrdl, hogy a Tarsasag rendelkezik egy nyilvanosan muakodé
részvénytarsasagtdl  elvarhaté  professzionalizmussal,  felelésségtudattal  és
kiszamithatésaggal. Ennek érdekében a Tarsasdg a tarsasagiranyitasi rendszerét
folyamatosan a hazai és nemzetkdzi sztenderdek szerint alakitja, fejleszti, illetve
rendszeresen felllvizsgalja.

VEZETO ES ELLENORZO TESTULETEK

A Tarsasag ugyvezetését az Igazgatosag latja el, melynek tagjait a Kdzgylés valasztja.
A Felligyeldbizottsag a Tarsasag érdekeinek megodvasa céljabdl ellendrzi az
Igazgatdsag munkajat. A Felligyel6bizottsag munkajat az Audit Bizottsag is tamogatja
a pénzigyi beszdmoldérendszer ellenérzésében, az Allandd  Kdnywizsgald

kivalasztasaban és az Alland6 Kényvvizsgaldval valo egylttmikodésben.

A Tarsasagnal a 2021-es pénzligyi évben egyéb testiiletek, bizottsagok nem mukdodtek.
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Igazgatosag

Az |lgazgatdsag mikodésének rovid ismertetése

A Tarsasdg Ugyvezetését az lgazgatdsag latja el. Az Igazgatosag tagjai latjak el a
Tarsasag torvényes képviseletét. Az Igazgatosag tagjai a Tarsasag képviseletére és
cégjegyzésére a Tarsasag Alapszabalyaban rogzitett mddon jogosultak: az
igazgatdsagi tag cégjegyzésre egy masik, egylttes képviseleti és cégjegyzési joggal
rendelkezé igazgatosagi taggal egyittesen jogosult.

Az Igazgatdsag felel a jogszabalyokban, a Tarsasag Alapszabalyaban, a Tarsasag
szabalyzataiban vagy a kozgyllés dontése altal igazgatosagi hataskorbe utalt
dontesek, valamint az olyan kérdésekben valé dontések meghozatalaért, amely nem
tartozik a kozgyllés vagy mas tarsasagi testilet vagy szerv hataskorébe.

Az igazgatosagi tagok az Ugyvezetési tevékenységiket a Tarsasag érdekének
megfeleléen, a Tarsasag érdekeinek elsédlegessége alapjan, a Tarsasag
fizetésképtelenségével fenyegetd helyzete beallta utdan a hitelezdi érdekeket
figyelembe véve Onalldan és személyesen kotelesek ellatni, képviseletnek nincs helye.
Az igazgatdsagi tagok e mindséglikben a jogszabalyoknak, a Tarsasag Alapszabalyanak
és a kozgyulés hatarozatainak vannak alavetve. Az Igazgatdsag tagjat e minéségében
a kozgydlés, részvényes, mas tarsasagi testilet, tisztségviseld6 vagy szerv nem
utasithatja. Az Igazgatdsag hataskorét a kdzgylés nem vonhatja el.

A Tarsasag Alapszabalyanak 10.5 pontja szerint az Igazgatdsag feladat- és hataskorébe
tartozik az alabbi dontések meghozatala:

(@) a hatalyos jogszabalyok szerinti éves beszamolonak, valamint az adozott
eredmény felhasznalasara vonatkozé javaslatnak a kozgylés elé terjesztése,

(b) dontéshozatal a kozgyllés felhatalmazasa esetén, annak keretei kdzott
(i) sajat részvény megszerzésérol,
(i) osztalékelbleg fizetésérdl, valamint

(iii) az alaptokének az alaptdkén feliili vagyon terhére torténd felemelésével
kapcsolatosan,

(iv) kdzbensd mérleg elfogadasa a kdzgyulés felhatalmazasa esetén a sajat
részvény megszerzésével, osztalékeldleg fizetésével, valamint az
alaptokének az alaptékén fellli vagyon terhére torténd felemelésével
kapcsolatosan,

(0) a Tarsasag képviselete harmadik személyekkel szemben, birésagok és mas
hatosagok el6tt,

(d) a Ptk. 3:284. §-a szerinti jelentés készitése az ligyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni
helyzetérdl, Gzletpolitikajardl évente legalabb egyszer a kdzgylés, mig negyedévente
a Fellgyel6bizottsag részére,

(e) a Tarsasag Uzleti konyveinek szabalyszerl vezetése,

6) az lgazgatodsag tgyrendjének megallapitasa,
_4-
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(9) a Tarsasag Szervezeti és MUkddési Szabalyzatanak (a tovabbiakban: SZMSZ) k
jovahagyasa,

(h) jelolébizottsag és/vagy javadalmazasi bizottsag felallitasa (akar o©nallé
bizottsdgok, akar kozbds bizottsdg formajaban), a bizottsag(ok) tagjainak
megvalasztasa, és tiszteletdijuk megallapitasa,

(i) leanyvallalat alapitasanak, atalakuladsanak, szétvalasanak, egyesilésének,
jogutod nélkili megsziinésének elhatarozasarol sz6l6 dontés meghozatala,

) mas gazdasagi tarsasagban vald tarsasagi részesedés megszerzéséhez,
atruhazasahoz kapcsoldédo dontés meghozatala,

(k) valamennyi, 15 (tizendt) éven tuli hatarozott idére vagy hatarozatlan idére
létrejovo szerzodées megkotese,

0} a Tarsasag részvenyeinek kulfoldi tozsdére valo bevezetésével kapcsolatos
dontések meghozatala,

(m)  Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentés elkészitése és kdzgyulés elé terjesztése,
(n) részvénykonyv vezetése, részvénykodnyv vezetésére vonatkozd megbizas adasa,

(0) a kozgyulésrol készilt jegyzokodnyv cégbirdsaghoz vald benyujtasa, intézkedés
a Tarsasag mérlegének kdzzététele és letétbe helyezése irant,

(p) a részvényesnek a Tarsasag irataiba torténd betekintése engedélyezése,

(q) a Tarsasagot terhel6 kozzétételi kotelezettségek teljesitése,

(r) a Tarsasag f6 célkitlizéseinek és stratégiajanak meghatarozasa,

(s) a Tarsasag kozéptavu és éves Uzleti tervének kidolgozasa,

(t) Uj Uzleti tevékenység megkezdésének elhatarozasa,

(u) a vezeto allasu munkavallalok feletti munkaltatoi jogok gyakorlasa,

(V) a Tarsasagot érinté valamennyi kérdésben és lgyben torténd dontéshozatal

(ideértve cégnév, székhely, a telephelyek, fidktelepek, és - a fétevékenységet nem
érintve - a tevékenységi kor modositasat, valamint az Alapszabaly 7.2 (m). pont szerinti
alaptdke felemelését is), ha az nem tartozik a kdzgylés kizarélagos hataskorébe. Azon
kérdésekben, ahol a dontéshozatal a jogszabaly rendelkezésénél fogva a kozgylés
kizarélagos hataskorébe tartozik, az Ilgazgatdsagnak javaslatot kell tennie a kézgyulési
dontésre.

Az lgazgatdsag élén az igazgatosagi tagok altal valasztott elndk all (a tovabbiakban:
Igazgatdsag Elndke).

Az |lgazgatésag EInokének a feladatai:

(a) Az |lgazgatdsag tagjainak bejelentett email cimeirdl nyilvantartas vezetése

(b) Javaslattétel a kdzgyllés elndkének személyére

() Az |gazgatésag éves munkatervének Osszeallitasa és az lgazgatosag elé
terjesztése
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(d) Az igazgatdsagi Ulések idejének, helyének és napirendjének meghatarozasa
(e) Az igazgatdsagi Ulések Osszehivasa és levezetése

6) Az lgazgatdsag Ulésére meghivottak meghivasa

9) A jegyzbkonyvvezetd és -hitelesitd kijeldlése

(h) Az igazgatdsagi Glésen szavazas elrendelése és eredményének megallapitasa
(i) Az igazgatdsagi Ulés elnokeként a jegyzokonyv alairasa

) Az |gazgatosag altal az Ilgazgatosag Elndke hataskorébe utalt feladatok ellatasa.

Az Igazgatésag mikodeése, dontéshozatala, az Igazgatdsag tagjai kozotti feladat- és
hataskormegosztas az lgazgatosag altal elfogadott lgyrend szerint torténik. Az
lgazgatdsag tagjai kozotti feladatmegosztas nem érinti az igazgatosagi tag
felel6sségeét.

Az Igazgatdsag legalabb haromhavonta Ulésezik. Dontéseit az Igazgatdsag
Ugyrendjében foglalt eljarasrend szerint az igazgatosagi tagok személyes jelenlétével
megtartott igazgatdsagi Ulésen, videokonferencia keretében megtartott tGlésen, vagy
Ulés tartasa nélkdli irasbeli dontéshozatallal hozza meg.

Az igazgatdsagi Uléseket az Igazgatdsag Ugyrendjében foglalt eljarasrend szerint az
Igazgatdsag Elnoke hivja Ossze és vezeti, valamint 6 késziti el6 és kildi meg az
igazgatdsagi tagok részére az (ilés napirendjét, eldterjesztései és hatarozati javaslatait.
Az igazgatodsag Ulés Osszehivasat ugyanakkor barmely igazgatosagi tag is kérheti.

Az igazgatosagi Ulés hatarozatképességének feltétele, hogy azon az igazgatdsagi
tagok tobb mint fele jelen legyen. Az Igazgatosag a hatarozatait a jelenlévék egyszer(
szotobbségével hozza, kivéve, ha olyan dontések meghozatalarol van sz6, amelyek
targya olyan Ugylet, kotelezettségvallalas, barmilyen tranzakcié, amelynek értéke eléri
a Tarsasag aktualis alaptokéjének 30%-at (harminc szazalékat). llyen esetben, 2021-ben
az Osszes igazgatdsagi tag ,igen” szavazata volt szliikséges az. Mivel a Tarsasag 2022.
januar 25-én tartott kozgyllésén az igazgatdsagi tagok létszama felemelésre kertilt,
egyuttal az lgazgatosag hatarozathozatali szabalya is modositasra kerilt annyiban,
hogy az ilyen dontések meghozataldhoz az Gsszes igazgatosagi tag kétharmadanak
,igen” szavazata szlikséges.

Az lgazgatosag Elndke intézkedik az igazgatdsagi hatarozatok végrehajtasrol, és az
igazgatdsagi Ulés eldkészitésének keretében folyamatosan vizsgalja a korabbi
igazgatdsagi hatarozatok teljesilését.

Az igazgatosagi Ulésrol késziilt jegyzokdnyv az Ulést kovetden megkildésre keril az
lgazgatdsag tagjainak és a Felligyel6bizottsag elndkének is.

A Tarsasag lgazgatosaga altal elfogadott SZMSZ-e alapjan jelenleg az Igazgatdsag
EIndke latja el a Befektetdi Kapcsolatok Tisztségvisel6jének a Tarsasag Bennfentes
Informaciok Kezelésére vonatkozd Szabalyzataban foglalt feladatait.
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Az Igazgatdsag Gal Tamas igazgatosagi tagot kinevezte a Tarsasag vezérigazgatdjava
(a tovabbiakban: Vezérigazgato). Az SZMSZ feljogositotta a Vezérigazgatot mint a
munkaszervezet elsé szamu vezetdjét a vezérigazgatdi cim hasznalatara és rogzitette
e tisztséghez kapcsolddé feladatait.

Az lgazgatodsag a tagjai kozott a fentieken tul tovabbi feladatmegosztast egyelére nem
alkalmaz.

Az lgazgatdsag és a menedzsment kozotti feleldsséqg és feladatmeqgosztas

Vezérigazgatd
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A Tarsasag Vezérigazgatdja Gal Tamas igazgatosagi tag.

A Vezérigazgatd a Tarsasag vezetd allasu munkavallaldja, munkakorét a munkakari
leirasa és az SZMSZ rogziti. A Vezérigazgatd felett a munkaltatdi jogokat az
Igazgatdsag gyakorolja.

A Vezérigazgato feladata a Tarsasag iranyitasa és ellendérzése a Tarsasag hosszu tavu
hatékony muikodésének biztositasa érdekében, azzal, hogy a Vezérigazgatd az
Igazgatosag felé tartozik felel6séggel.

A Vezérigazgato feladata tovabba:

(@) a Tarsasag muUkodésével kapcsolatos tulajdonosi igények magas szinvonalq,
koltséghatékony kiszolgalasa;

(b) a Tarsasag stratégiajanak szakmai megalapozasa és a Tarsasag lgazgatosaga
altal elfogadott stratégia megvaldsitasa;

() a Tarsasag gazdalkodasi tevékenységének iranyitasa, az Uzleti terv el6készitése
és végrehajtasa és a munkaszervezet munkajahoz sziikséges személyi- és targyi
feltételek biztositasa;

(d) a BET Xtend szabéalyzatai szerinti miikddés biztositdsa és a megkovetelt
informacidk nyilvanossagra hozatala;

(e) a Tarsasag kozgyUlése és Igazgatosaga lléseinek eldkészitése;
6) a kozgyulési és az igazgatdsagi Ulések jegyzokdnyveinek Orzése;

(9) javaslattételi és kezdeményezési jog a Tarsasag Ilgazgatdsaga hataskodrébe utalt
kérdésekben;

(h) a kiszervezett tevékenységeket ellatd szolgaltatok tevékenységének iranyitasa,
az altaluk végrehajtott feladatok ellendrzése,

0} befektetdkkel torténd kapcsolattartas.

A Vezérigazgatd gyakorolja a munkaltatdi jogokat a Tarsasag vezetd allasunak nem
min&sulé munkavallaloi felett.



Operacids lgazgatd
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A 2021-es pénzligyi évben a Tarsasag menedzsmentjének tagjava valt az Operacios
lgazgato is.

Az Operacios lgazgaté e tevékenységét munkaviszonyban latja el, felette a munkaltatoi
jogokat a Vezérigazgaté gyakorolja.

Az Operacids Igazgato latja el a Tarsasag leanyvallalataival kapcsolatos feladatokat, Uj
lednyvallalatokban val6 részesedésszerzés elOkészitését, a leanyvallalatok operativ
iranyitasat, és meghatarozza az egységes szakmai elveket.

Az |lgazgatdsag tagjainak bemutatasa
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Az lgazgatdsag tagjait 3 (harom) év hatarozott idére a Kozgyllés valasztja és az
lgazgatodsag tagjait a Kozgyulés barmikor visszahivhatja.

A Tarsasag lgazgatdsaganak létszama a Tarsasag Alapszabalya szerint 2021-ben 3-5 f6
volt, amely az Alapszabaly mddositasaval a 2022. januar 25-én tartott kdozgyullésen a
2/2022.01.25. szamu kozgydlési hatarozattal felemelésre kerilt 5-7 fére.

Az |lgazgatdsag tagjai 2021-ben a kovetkezd szemelyek voltak:
(a) Gal Tamas,
(b) Palkdé Gyorgy,

(c) Vadas Laszlo

Az Igazgatdsag el6zd pontban felsorolt tagjainak megbizasa 2021. oktéber 4. napjatdl
2024. oktober 4. napjaig szél.

Gal Tamas - nem flggetlen tag (Vezérigazgatd) szakmai onéletrajza:

30+ év hazai- és nemzetkdzi banki, valamint nemzetk&zi hedge fund-ban és tanacsadé
cégben szerzett Uzleti tapasztalat, melybdl 21 évet Londonban toltott. Okleveles
Kozgazdaként végzett a Budapesti Kbzgazdasagi Egyetemen Kiilkereskedelmi Szakan.
FSA Derivatives Representative vizsgat szerzett 2001-ben Londonban. A Magyar
Nemzeti Bank Treasury osztalyan és londoni leanyvallalatanal toltott 8 évet a
devizakereskedelmi Uzletagban, majd 1996 és 2011 kdzott a Deutsche Bank budapesti
és londoni részlegénél dolgozott a Global Markets Uzleti terlleten. Az els6 két évben
Budapesten a Treasury osztalyt iranyitotta majd 2002-2006 kozott a teljes
magyarorszagi Global Markets lizletagat vezette mint a bank vezérigazgato-helyettese.
A londoni Deutsche Banknal deviza, kotvény, derivativ és proprietary kereskedési
Uzletagban toltott be poziciokat, kiemelt fokusszal a CEEMEA régiéra. 2011-ben DB-s
kollégaival a globalis fejlodd piacokon befekteté hedge-fundot alapitottak Avantium
Investment Management UK LLP néven, ahol Partnerként és Operacios Vezetdként
(COO) dolgozott 2015-ig, tobb mint 800 mio USD nemzetkdzi intézményi befektetdi
pénzt kezelve. 2016 és 2020 kozodtt Operacids Vezetdje volt a Lintel Capital UK Advisors
LLP londoni befektetési tanacsadd cégnek.

8-
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Palko Gyorgy - fliggetlen tag

Palkd Gyorgy a Budapesti Muszaki és Gazdasagtudomanyi Egyetemen végzett
okleveles épitdmérndkként az épitémérnoki kar vizépité mérndki szakan. Késdbb
ugyanitt Vizellatas-Csatornazas szakmérnoki oklevelet szerzett. DAAD Osztondijasként
a Karlsruhei Egyetemen, majd Fulbright 6sztondijasként a UCLA egyetemen hallgatott
viz és szennyviz tisztitasi technoldgiat. Szakmai paélyafutdsat az oOnkormanyzati
kdzmUszektorban kezdte, 1999-t6l a parizsi kozpontd VEOLIA (kordbban VIVENDI)
csoportnal dolgozik. 2014. 6ta vezeti a VEOLIA csoport magyarorszagi tevékenységét,
3300 munkavallalé és mintegy 220 mrd HUF arbevétel iranyitasaért felel. 2002 o6ta a
Fovarosi Csatornazasi MUvek vezérigazgatdja, 2021. o6ta a Budapest ErémuU Zrt.
vezérigazgatoja. Szakterlletei a vizellatas, szennyviztisztitdas, megujulé energia
termelése, vallalatiranyitas és atalakitas

Vadas Laszl6 — fliggetlen tag (az Igazgatdsag Elndke)

Vadas Laszl6 a Budapesti Kézgazdasagtudomanyi és Allamigazgatasi Egyetem végzett
okleveles kdzgazdaszként a kdzgazdasagi kar pénzligy szakiranyan. Ezutan okleveles
konyvvizsgaldi képesitést szerzett, majd a Central European University doktori
iskolgjaban tanult kdzgazdasagtant. A hollandiai University of Groningen képzésében
piacszabalyozast és elméleti kdzgazdasagtant hallgatott. A Budapesti Ertéktézsdén
értéktdzsdei szakvizsgat, a Budapesti Arutézsdén pedig arutézsdei szakvizsgat tett.
Targyalasi szinten beszél angolul és németil, tarsalgasi szinten oroszul és hollandul.
Szakmai palyafutasat 2000-ben az OTP Alapkezelénél kezdte, majd 2001-t6l a
McKinsey & Company Inc. stratégiai tanacsadécégnél dolgozott. 2005-ben alapitotta
tarsaival a Central European Management Intelligence (CEMI) tanacsadd céget. Az
elmult 15 év alatt 20 orszagban tobb mint 200 projekten dolgozott, jellemzéen
pénzigyi, energetikai, kozmu és élelmiszeripari projekteken. 2016 o6ta egy 35 start-up
vallalkozasbol alloé portfélié egyik befektetdje és egyben tanacsaddja. Mentoralt
vallalkozasai kozott talalhatd gépipari fejlesztd, gépipari termeld, élelmiszeripari,
informatikai, agrar és sportszergyarto cég is. Korabbi befektetési kozott sikeres exittel
zarult egészségiigyi és ingatlanbefektetések is szerepelnek.

Az lgazgatdsag 2021-es pénziqyi évben megtartott Ulései szama és a részvételi arany

A Tarsasag lgazgatosaga a 2021-es pénzlgyi évben, a részvénytarsasagi mikodési
forma nyilvanossa valtoztatasat (2021. oktober 4.) kovetbéen Osszesen 1  (egy )
alkalommal, 2021. oktdber 13-an tartott Ulést, amelyen az igazgatdsagi tagok
személyesen vettek részt, valamint 3 (harom) alkalommal (2021. oktober 20-an, 2021.
november 23-an és 2021. december 13-an) kerilt sor Ulés tartasa nélkili irasbeli
doéntéshozatalra.

Az lgazgatdsag 2021. oktdber 13-an tartott tlésén az Igazgatosag elndke tajékoztatta
az lgazgatdsag jovahagyta a regisztraciohoz kapcsolodo tanacsadoi szerzOdést és
teljesitési igazolast, elfogadta az Igazgatosag Ugyrendjét, felhatalmazta a
Vezérigazgatét a részvénykdnyv vezetésére, elfogadta a Tarsasag bennfentes
informaciok kezelésére vonatkozo szabalyzatat, dontott rendkivili  kdzgydlés
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Osszehivasarol, elfogadta a Tarsasdg SZMSZ-ét, jovahagyta a Vezérigazgatod
munkaszerzddését és hozzajarult az Igazgatosag tagja mas gazdasagi tarsasagban
torténd vezetd tisztségviseldi tisztsége betodltéséhez. Az Igazgatdsag 2021. oktdber 21-
én elfogadta a rendkiviili kozgyulés napirendi pontjaihoz kapcsolddo eléterjesztéseket
és hatarozati javaslatokat, 2021. november 23-an megallapitotta a Tarsasag kdzgydlése
altal 2021. november 15. napjan elhatarozott alaptokeemelés eredményét, mig 2021.
december 13-an hozzajarult a Tarsasadgnak a Solar Power Beta Kft.-ben, a Solar Power
lota Kft.-ben és a Solar Power Theta Kft.-ben torténd részesedésszerzése feltételeihez
és a vonatkozé Uzletrész adasvételi szerz6dés megkotéséhez.

A részvételi arany az egyes Uléseken az alabbiak szerint alakult:

A 2021. oktéber 13-an tartott igazgatdsagi tlésen valamennyi igazgatdsagi tag jelen
volt. Az (ilés tartasa nélkili hatdrozathozatalok alkalméaval az igazgatosagi tagok 100%-
a adta le a szavazatdt. Az lgazgatdsdg tagjai munkajanak, az egyes tagok
tevékenységének értékelésekor figyelembe vett szempontok bemutatasa

Az lgazgatésag tagjai — ezen tisztséglkre tekintettel — nem részesiltek kilon
dijazasban a 2021-es pénziigyi évben.

A Tarsasag lgazgatosaga a 20/2022. szamu igazgatdsagi hatarozataval elfogadta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikajat, amelyet a FellgyelObizottsag a 9/2022. szamu
hatarozataval jovahagyott, és a Kozgyllés szamara jévahagyasra javasolt. A
Javadalmazasi Politikat az Igazgatésag a 2022. aprilis 25. napjara 6sszehivott
Kozgyllésére véleménynyilvanitd szavazas céljabol eléterjesztette. A Javadalmazasi
Politika alapjan az Igazgatdsag tagjai e tevékenységuikre tekintettel a 2022-es pénziigyi
évben fix dijazasra jogosultak.

A Feliigyelobizottsag

A FelUgyel6bizottsdg mUkodésének rovid ismertetése

A Felligyel6bizottsag a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabol ellendrzi a Tarsasag
Ugyvezetését. A Felligyeldbizottsag jelentést készit a Tarsasag éves beszamoléjarol a
kdzgydlés részére.

A Tarsasag Alapszabalya értelmében a Fellgyel6bizottsag feladat- és hataskorébe
tartoznak az alabbiak:

(a) a Tarsasag érdekeinek megovasa céljabdl az lgazgatésag tevékenységének
ellendrzése,

(a) a belsd ellendrzési funkcid beszamoltatasa (amennyiben ilyen a Tarsasagnal
mukodik),

(b) az lgazgatosag altal a kozgyulés elé terjesztendd éves szamviteli beszamolo
megvizsgalasa és irasbeli jelentést készitése a kozgyllés részére,
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() az lgazgatosag altal az Ugyvezetésrdl, a Tarsasag vagyoni helyzetérd,
Uzletpolitikajardl negyedévente elkészitett és a Felligyeldbizottsag részére
megkuldott jelentés ellendrzése,

(d) a kozgyulési napirendi pontok, az azokhoz készitett eléterjesztések, hatarozati
javaslatok vizsgalata, az ezekre vonatkozé vélemény, jelentés megkiildése az
lgazgatdsag részére annak érdekében, hogy a részvényesek a kozgyulést
megelézéen a Felligyeldbizottsag allaspontjat is megismerjék, és az
eldterjesztésekkel kapcsolatos allaspontnak az ismertetése a kozgyllésen,

(e) az Audit Bizottsag lgyrendjének jévahagyasa,

() az lgazgatosag tagjaibol felallitott bizottsag altal megfogalmazott
javadalmazasi iranyelvek véleményezése,

(9) az Allandé Kénywvizsgalé altal javasolt tigyek megtéargyalasa,

(h) a jogszabaly altal a hataskorébe utalt feladatok ellatasa.

Az lgazgatésag a Fellgyelobizottsag altali el6zetes vizsgalat céljabol a
Felligyel6bizottsag elé terjeszti a kozgyUlés elé terjeszteni kivant valamennyi Iényeges
Uzletpolitikai jelentést, valamint minden olyan el6terjesztést, amellyel kapcsolatban
jogszabaly a Felligyeldbizottsag kotelezd eljarasat irja eld, tovabba amely a kozgyulés
hataskorébe tartozo ligyre vonatkozik.

A Felligyel6bizottsag tagjai tanacskozasi joggal részt vesznek a Tarsasag kozgyullésén,
a kozgyulésen inditvanyokat tehetnek és felszélalhatnak.

A Fellgyel6bizottsag jogosult az ellenérzd tevékenységéhez szakértoket igénybe
venni, jogosult betekinteni a Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kdnyveibe,
az lgazgatdsagtol és a Tarsasag munkavallaloitdl felvilagositast kérni, a Tarsasag
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzddéseit
megvizsgalni és szakértdével megvizsgaltatni.

Az Igazgatdsag a kozgyllési elbterjesztéseket, igy kildondsen a rendes kozgydlés elé
terjesztendd beszamolo tervezetét, az Gigyvezetésrodl, a Tarsasag vagyoni helyzetérdl,
Uzletpolitikajarol készitett negyedéves jelentést a Felligyeldbizottsag részére megkuldi
annak érdekében, hogy a Felligyel6bizottsag azzal kapcsolatos allaspontjat ki tudja
alakitani.

A Felligyel6bizottsag 6sszehivhatja a Tarsasag kozgyulését, ha a megitélése szerint az
lgazgatdsag tevékenysége jogszabalyba vagy a Tarsasag Alapszabalyaba Utkozik,
ellentétes a Tarsasag kozgyllése hatarozataival vagy egyébként sérti a Tarsasag
érdekeit. A Felligyel6bizottsag tovabba a birdsagtol kérheti a hatarozat felllvizsgalatat,
ha a Tarsasag kozgyUllése altal hozott hatarozat jogszabalysértd, vagy a Tarsasag
Alapszabalyaba tkozik.

A Fellgyeldbizottsag dontéshozatalat és mikodését a Felligyel6bizottsag altal
megallapitott és a Tarsasag 2021. november 15-én tartott kozgyllése altal
3/2021.11.15. szamon hozott kozgyulési hatarozattal elfogadott Gigyrendje rogziti.
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A Felligyeldbizottsag akkor hatarozatképes, ha tagjainak 2/3-a (kétharmada) jelen van,
hatarozatait a jelenlévdk egyszer( sz6tobbségével hozza. A Felligyelébizottsag tlésén
az Allandé Kénywvizsgaloé tanacskozasi joggal részt vehet.

A Felligyel6bizottsadg koteles napirendre tdzni az Allandé Kénywvizsgalé Aaltal
megtargyalasra javasolt ligyeket.

A Fellgyeldbizottsag sajat tagjai kozil valaszt elnokot. A Felligyeldbizottsag elndke:
(a) Osszehivja és vezeti a bizottsag uléseit,

(b) gondoskodik az ulés jegyzokdnyvének vezetéserd|,

() részt vehet az lgazgatosag ulésein,
(d) kezdeményezheti a kozgyllés Osszehivasat,
(e) évente jelentést terjeszt el6 a kdzgyllés részére a Felligyeldbizottsag és a

Tarsasag munkajarol.

A Felligyeldbizottsag tagjainak bemutatasa

A Fellugyel6bizottsag 3-5 (harom-6t) tagbol all. A Fellgyel6bizottsag tagjait a
kdzgyulles valasztja 3 (harom) éves hatarozott idotartamra.

A Fellgyel6bizottsag mindenkor megvalasztott tagjai tobbségének fliggetlen
személynek kell lennie.

A Fellgyeldbizottsag tagjai a 2021-es pénziigyi évben a kdvetkezok voltak:
(@) dr. Garamvolgyi Szabolcs, a Felligyeldbizottsag elndke - fliggetlen tag
(b) Tothné Rakosa Erika - fliggetlen tag, és

() Pal Imre — fliggetlen tag.

A Fellgyel6bizottsag el6zd pontban felsorolt tagjainak megbizasa 2021. oktéber 4.
napjatol 2024. oktober 4. napjaig szol.

Dr. Garamvolgyi Szabolcs szakmai 6néletrajza:

Dr. Garamvolgyi Szabolcs az Eoétvds Lorand Tudomanyegyetem Allam-  és
Jogtudomanyi Karan 2007-ben szerzett jogasz diplomat, majd tgyvédjeldlti éveiben
adojogi szakjogasz posztgradualis képzésben vett részt. 2011-ben tette le jogi
szakvizsgajat. A Budapesti Ugyvédi Kamara tagja. Az ad6- és gazdasagi jogi ligyekre
szakosodott Hajdu & Menyhei Ugyvédi Irodanal 2007-t6l ligyvédjeldltként, 2011-t4l
pedig partner tigyvédként dolgozott. 2015-ben megalapitotta a Garamvolgyi Szabolcs
Ugyvédi Irodat, majd 2019-ben alapitd tagként csatlakozott a Kecskeméti &
Garamvolgyi Ugyvédi Irodahoz, amelynek jelenleg is irodavezet6 lgyvédje. Kiemelt
szakterliletei kozé tartozik a tarsasagi jog és az ingatlanjog. Allandé megbizéi kozott
foként ingatlanfejlesztd- és beruhazo cégek, kildnbozdé gazdasagi szektorok
nagykereskedd vallalkozasai, valamint befektetési alapok talalhatéak. Szamos
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vallalatfelvasarlasi és komplex ingatlantranzakcibban muUkodott kozre jogi
tanacsaddként.

Toéthné Rakosa Erika szakmai Onéletrajza:

Téthné Rakosa  Erika  okleveles  kdzgazdaszként végzett a  Budapesti
Kézgazdasagtudomanyi Egyetem Gazdalkodasi Karan. Ezt kovetéen okleveles
kdnyvvizsgaldi képesitést szerzett. 2014-t6l a Magyar Konyvvizsgaloi Kamara tagja, és
jelenleg kibocsatdi, befektetési vallalkozasi és IFRS mindsitésekkel rendelkezik.
Nemzetkozi konyvvizsgald tarsasagnal (Arthur Andersen, Ernst & Young) szerzett kozel
20 éves tapasztalat a magyar szamviteli torvény, IFRS, US GAAP, illetve HGB szerint
Osszeallitott beszamolok kdnyvvizsgalataban. Szakmai munkassaga soran kiilonb6zd
méretd, illetve kulonbozd iparagakban mikodo tarsasagok részére nydjtott
kdnyvvizsgalati szolgaltatasokat, tapasztalatot szerzett cégcsoportok
konyvvizsgalataban, atalakulasi  vagyonmérlegek  konyvvizsgalataban, illetve
nemzetkdzi cégcsoport kulfoldi konyvvizsgaldjaval vald egyittmiukddésben. Mindezek
mellett az Ernst & Youngnal részt vet a belsé mindségellendrzési tevékenységekben
(tobb esetben a cég kulfoldi irodaiban; az ,Audit Quality Review team” tagja), illetve a
szamviteli és konyvvizsgalati témak oktatasaban is szerzett tapasztalatokat (tobbek
kozott az Arthur Andersennél és az Ernst & Youngnal mind Uj belépdk, mind szenior
munkatarsak (tovabb)képzésében).

Pal Imre szakmai 6néletrajza:

Pal Imre kdzgazdaszként végzett a Metropolitan Egyetem Vallalkozasfejlesztés Szakan,
majd Vezetés-Szervezés Szakan. Targyalasi szinten beszél angolul. Szakmai munkajat
egy szoftverkereskedelmi cégnél kezdte, és ez meghatarozta a késébbi palyafutasat is.
1998-t6l folyamatosan a HRP Europe Kft. és jogelédjeinek kereskedelmi,
kereskedelemszervezési és Uzleti fejlesztésén dolgozik. 2016-tol tolti be a cég
licenszek és a cloud technolégia piaci bevezetése, a hozzaadott értéknovelt
megoldasok (Value Added Distribution) és az oktatas, szolgaltatasok beemelése a
disztriblcios portfolioba. Az elmult 23 évben jelentds tapasztalatokat szerzett stratégiai
tervezés, (zletfejlesztés, projektmenedzsment, szoftverkereskedelem, értékesitési
csatorna fejlesztés, tendertechnikai, M&A, digitalis marketing, vallalatfinanszirozas,
valamint people management és csapatfejlesztés terlletén. Aktiv tagja a Magyar
Véllalatvezeték Uzleti Kdzdsségének, a HRP Europe Kft-n keresztil pedig az
Informatikai Vallalkozasok Szévetségének, illetve a Magyarorszagi Dron Koalicidonak.

A Feligyeldbizottsag 2021-es pénziqgyi évben megtartott Ulései szdma és a részvételi

A Felligyel6bizottsag a 2021-es pénzlgyi évben egy alkalommal, 2021. oktdber 21.
napjan tartott Glést, melyen a Felligyel6bizottsag megvalasztotta az elndkét, elfogadta
és a kozgyulés elé terjesztésre elOkészitette a Felligyeldbizottsag Ugyrendjét,
jovahagyta az Audit Bizottsag Ugyrendjét, valamint az Igazgatosag altal a 2021.
november 15. napjan tartott kozgyUlésre elOkészitett eldterjesztéseket véleményezte.
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A Felligyeldbizottsag tagjai — ezen tisztségukre tekintettel —a 2021-es pénziigyi évben
nem részesultek kiilon dijazasban.

A Tarsasag lgazgatdsaga a 21/2022. szamu igazgatosagi hatarozataval elfogadta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikajat, amelyet a FellgyelObizottsag a 9/2022. szamu
hatarozataval jovahagyott, és a KozgyuUlés szamara jévahagyasra javasolt. A
Javadalmazasi Politikat az Igazgatdésag a 2022. aprilis 25. napjara 6sszehivott
Kozgyulésére véleménynyilvanitd szavazas céljabol eléterjesztette. A Javadalmazasi
Politika alapjan a Felligyel6bizottsag tagjai e tevékenységikre tekintettel a 2022-es
pénzigyi evben fix dijazasra jogosultak.

Az Audit Bizottsag

Az Audit Bizottsag mUkodésének rovid ismertetése

Az Audit Bizottsag segiti a FellgyelObizottsagot a pénzlgyi beszamolérendszer
ellenérzésében, az Allandd  Koénywvizsgald  kivalasztasdban és az  Allandé
Konyvvizsgaldval valé egylttmikddésben, tovabba ellatja a Tarsasag Alapszabalyaban
meghatarozott feladatokat.

Az Audit Bizottsag testlletként jar el, tagjai személyesen kotelesek eljarni,
képviseletnek nincs helye. Az Audit Bizottsag tagjai a Tarsasag Ugyvezetésétdl
fuggetlenek, tevékenységik soran e mindségiikben oket a kdzgyllés vagy mas
tarsasagi testilet, tisztségvisel6 vagy szerv nem utasithatja. Az Audit Bizottsag
mukddésére és dontéshozatalara vonatkozd szabalyokat az altala elfogadott és a
Fellgyel6bizottsag altal jovahagyott Ggyrend rogziti.

Az Audit Bizottsag jogosult kiilsé tanacsado(k) igénybevételére, jogosult betekinteni a
Tarsasag irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, konyveibe, az lgazgatésagtol és a
Tarsasag munkavallaléitdl felvilagositast kérni, a Tarsasag fizetési szamlajat, pénztarat,
értékpapir- és aruallomanyat, valamint szerzédéseit megvizsgalni és szakértovel
megvizsgaltatni. Az Audit Bizottsag elndkének az Igazgatosag részére megkildott
informacioszolgaltatas iranti kérésére az Igazgatdsag koteles a kért informaciokat a
lehet6 leghamarabb megkdildeni.

Az Audit Bizottsag a tevékenységérdl tajékoztatja a kozgyllést. Az Audit Bizottsag a
kdzgyllési beszamoldjaban kiemeli, ha az Igazgatdsag az Audit Bizottsag javaslataval
ellentétesen dontott valamilyen kérdésben (kitérve az Igazgatosag indokaira).
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Az Audit Bizottsag tagjainak bemutatasa

A Felligyeldbizottsag fliggetlennek mindsilé tagjaibol a kozgyllés 3 (harom) fés Audit
Bizottsagot valaszt. Az Audit Bizottsag tagjainak megbizasa 3 (harom) évig tart.

Az Audit Bizottsag legaldbb egy tagjanak szamviteli vagy konyvvizsgaldi
szakképesitéssel kell rendelkeznie. Az Audit Bizottsdg tagjainak egylttesen
rendelkeznilik kell a Tarsasag tevékenysége szerinti agazattal kapcsolatos szaktudassal.

Az Audit Bizottsag elnoke Tothné Rakosa Erika, tagjai Dr Garamvdlgyi Szabolcs és Pal
Imre. Az Audit Bizottsag tagjainak megbizasa 2021. oktober 4. napjatol 2024. oktéber
4. napjaig szol.
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Az Audit Bizottsag 2021-es pénzugyi évben megtartott Glései szama és a részvételi

A Tarsasag Audit Bizottsaga a 2021-es pénziigyi évben egy alkalommal, 2021. oktober
21. napjan tartott tlést, melyen az Audit Bizottsag elnokét valasztottak meg, elfogadtak
az Audit Bizottsag Ugyrendjét, valamint az lgazgatdsag altal a 2021. november 15.
napjan tartott kozgyllésre elbkészitett elbterjesztéseket véleményezte. Az
Auditbizottsdg az lgazgatdsag eldterjesztéseit és hatadrozati javaslatait a kozgydllés
szamara elfogadasra javasolta.

A 2021-es pénzigyi évben nem fordult el olyan eset, amikor a Tarsasag lgazgatosaga
az Audit Bizottsag javaslataval ellentétes dontést hozott volna.

A fenti Ulésen az Audit Bizottsag valamennyi tagja részt vett.

Az Audit Bizottsag tagjai munkajanak, az egyes tagok értékelésekor figyelembe vett

szempontok bemutatasa

80.

81.

3.

Az Audit Bizottsag tagjai — ezen tisztségikre tekintettel — a 2021-es pénziligyi évben
nem részesultek kilon dijazasban.

A Tarsasag lgazgatésaga a 21/2022. szamu igazgatosagi hatarozataval elfogadta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikajat, amelyet a FellgyelObizottsag a 9/2022. szamu
hatarozataval jovahagyott, és a Kozgyllés szamara jévahagyasra javasolt. A
Javadalmazasi Politikat az Igazgatésag a 2022. aprilis 25. napjara 6sszehivott
Kozgyllésére véleménynyilvanitd szavazas céljabol eléterjesztette. A Javadalmazasi
Politika alapjan az Audit Bizottsag tagjai e tevékenységikre tekintettel a 2022-es
pénzigyi évben fix dijazasra jogosultak.

BELSO KONTROLLOK RENDSZERENEK BEMUTATASA, AZ ADOTT IDOSZAKI

TEVEKENYSEG ERTEKELESE, VALAMINT BESZAMOLO A KOCKAZATKEZELESI ELJARASOK
HATEKONYSAGAROL ES EREDMENYESSEGEROL

82.

83.

84.
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A Tarsasag a 2021-es pénzigyi évben nem rendelkezett elkilonilt belsé kontroll
rendszerrel, valamint kilon kockazatkezelési eljarasokkal, folyamatba épitett
ellenérzést alkalmazott.

Amennyiben a Tarsasagnal elkilondlt belsé kontrolling funkcid kerdl kialakitasra, annak
beszamoltatasa a FelligyelObizottsag feladata lesz. Amennyiben kialakitasra kerl, a
belsd ellendrzési és kockazatkezelési rendszer hatékonysaganak felligyeletét az Audit
Bizottsag fogja ellatni, és legalabb évente fellilvizsgalja a Tarsasag mukddésével
kapcsolatban feltételezhet6 kockazatok kezelésének eljarasait.

KONYVVIZSGALOI TEVEKENYSEG

Az Allandé Kénywvizsgalé feladata, hogy gondoskodjon a szamvitelrdl szol6 2000. évi
C. torvény (a tovabbiakban: Szamviteli torvény) meghatarozott kdnyvvizsgalat
elvégzésérdl, és ennek soran mindenekel6tt annak megallapitasarol, hogy a Tarsasag
Szamviteli torvény szerinti beszamoldja megfelel-e a jogszabalyoknak, tovabba
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85.

86.

87.

88.

89.

5.

megbizhatd és valos képet ad-e a Tarsasag vagyoni és pénzlgyi helyzetérdl,
mUkodésének eredményérdl.

Az Allandé Koénywvizsgalét hatarozott idére, legfeliebb 5 (6t) évre valasztja meg a
Tarsasag kozgyulése.

Az Allandé Kénywvizsgald kérheti, hogy a Felligyelébizottsag az ltala javasolt témat
tlzze napirendjére, valamint a Fellgyel6ébizottsag Ulésén tanacskozasi joggal részt
vehet. A Felligyeldbizottsag felhivasa esetén a Felligyel&bizottsag tlésén koteles részt
venni.

A Tarsasag Allandé Kénywvizsgaldja az Authentic Audit Korlatolt Felel6sség(i Tarsasag
(székhely: 1139 Budapest, Teve utca 24-28 B.lhaz 8.em.2., cégjegyzékszam: 01-09-
355573. adoszam: 27092769-2-41), a konyvvizsgalatért személyében is felelés személy
adatai: Zsoldos-Horvath Andrea (an.: Kiss Julianna Terézia, lakohelye: 2081 Piliscsaba,
Juhar fasor 27.). Az Allandé Kénywvizsgaléd megbizatasa 2025. szeptember 9-ig tart. Az
Alland6 Konywvizsgalod latta el a 2021. pénziigyi évben a Tarsasag konywvizsgalatat,
amely felhatalmazas 2021. oktober 13. napjatdl 2022. aprilis 30. napjaig tartd
hatarozott idétartamban all fenn.

Az Allandd Konyvvizsgald nem végzett nem az auditalassal kapcsolatos tevékenységet
a Tarsasag szamara.

A TARSASAG KOZZETETELI POLITIKAJANAK, BENNFENTES SZEMELYEK

KEREKSEDESEVEL KAPCSOLATOS POLITIKAJANAK ATTEKINTO ISMERTETESE

90.

91.

92.

93.
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A Tarsasag nyilvanosan m(kodd részvénytarsasagként nagy figyelmet fordit a
rendszeres és rendkiviili tajékoztatasi kotelezettségei késedelem nélkiili teljesitésére. E
kdrben betartja a vonatkozd jogszabalyok, elsésorban a tékepiacrdl szold 2001. évi
CXX. torvény (Tpt.), a Ptk., a Szamviteli torvény, a 24/2008. (VIII.15.) PM rendelet, a MAR,
valamint a BET Xtend Uzletszabalyzat vonatkozé eldirasait.

A Tarsasag a rendszeres, rendkivili és egyéb tajékoztatasi kotelezettségeinek magyar
nyelven tesz eleget a vonatkozo jogszabalyok és a BET Xtend Uzletszabalyzat eléirasai
szerint.

A Tarsasag a hirdetményeit az Alapszabalyban foglaltak szerint a Tarsasag honlapjan
(www.nap.solar), a BET hivatalos oldalan (www.bet.hu), valamint az MNB kozzétételi
honlapjan (www.kozzetelek.mnb.hu) teszi kdzzé.

A Tarsasag bennfentes informaciok kezelésére vonatkoz6 szabalyzata tartalmazza a
Tarsasagot terheld rendszeres és rendkivili tajékoztatasi kotelezettségeket, valamint
azok teljesitésére vonatkozd szabalyokat. A Tarsasagnak kilon belsé kodzzétételi
szabalyzata a 2021-es pénzligyi évben nem volt, ezt a 2022-es évben tervezi
megvalositani.
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A Tarsasag a MAR szabalyainak megfeleléen kezeli a ré& vonatkozé bennfentes
informaciokat, és azokat haladéktalanul kozzéteszi.

A Tarsasag rendelkezik a bennfentes informéacio kezelésére vonatkozd szabalyzattal,
amely a Tarsasag honlapjan elérheté. A Tarsasag vezeti a bennfentesek jegyzékét, a
bennfentes személyeket tajékoztatja a rajuk vonatkozd koételezettségekrél és az e
kotelezettségek megszegése esetén alkalmazhatd szankcidkrol. A Tarsasag betartja a
MAR vezeték Ugyleteire, valamint a vellk szoros kapcsolatban all6 személyekre
vonatkozé eléirasait, gondoskodik a vezetdk Ugyleteinek bejelentésérdl. A Tarsasag
betartja a MAR Ugyletkotési tilalomra vonatkozd szabalyait. A Tarsasag betartja és
alkalmazza a piaci tapogatozas szabalyait, erre vonatkozé nyomtatvanyokkal
rendelkezik.

A RESZVENYESI JOGOK GYAKORLASANAK ATTEKINTO ISMERTETESE

A részvényes a Tarsasaggal szembeni részvényesi jogait akkor gyakorolhatja, ha 6t a
részvénykonyvbe bejegyezték. Ennek elmaradasa a részvény feletti tulajdonjoga
gyakorlasat nem akadalyozza.

A részvényes jogosult a kozgyllésen személyesen vagy képvisel6 Utjan részt venni, ott
felvilagositast kérni, valamint észrevételt és inditvanyt tenni, szavazati joggal
rendelkez6 részveny alapjan pedig szavazni. A kdzgyllésen az a részvenyes, illetve
részvényesi meghatalmazott vehet részt, akit legkésébb a kozgyulés kezddnapjat
megel6z6 2. (masodik) munkanapon a részvénykdnyvbe bejegyeztek.

A részvényest a tOrzsrészvénye névértékével aranyos szavazati jog illeti meg.

A részvényes a részvényei névértékével aranyos osztalékra jogosult, amelyet a Tarsasag
a kozgyllés dontése alapjan a sajat tokéjébdl az eldzd lizleti évi addzott eredménnyel
kiegészitett szabad eredménytartalékbdl teljesithet.

A részvényes osztalékra csak a mar teljesitett vagyoni hozzajarulasa aranyaban
jogosult. Az osztalék kifizetésérdl az lgazgatosag koteles gondoskodni. A Tarsasag a
BET Xtend Uzletszabélyzatdban meghatarozott ,Ex-Kupon Nap” elétt 2 (kettd)
kereskedési nappal nyilvanossagra hozza az osztalék végleges mértékét. Az Ex-Kupon
Nap legkorabban az osztalék mértékét megallapitd kozgyulést kdvetd 3. (harmadik)
kereskedési nap lehet.

A szavazatok legalabb 1 %-aval (egy szazalékaval) rendelkezé részvényesek irasban, az
ok megjeldlésével kérhetik az lgazgatdsagtol, hogy valamely kérdést tGzzon a
kdzgyllés napirendjére, tovabba a napirendi pontokkal Osszefliggésben hatarozati
javaslatot is el6terjeszthetnek.

A szavazatok legalabb egy (1) szazalékaval egyittesen rendelkezd részvényesek
tiltakozasa esetén nem tarthatd konferencia-kdzgydlés.
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7.

A KOZGYULES LEBONYOLITASAVAL OSSZEFUGGO SZABALYOK ROVID

ISMERTETESE

103.
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110.

4224035_v2.4

A Kozgyllés a Tarsasag legfébb szerve, amely a részvényesek 6sszességébdl all. A
kdzgyllés az Alapszabaly szerint meghatarozott kérdésekben, valamint jogszabaly altal
hataskorébe rendelt kérdésben hoz dontést.

A Tarsasag rendes és rendkivili kozgyllést tart. A kozgyulés lebonyolitdsanak
szabalyait a Tarsasdg Alapszabalya részletesen rogziti. A Tarsasag kozgylléseinek
megtartasara a 2021-es pénzligyi évben az Alapszabalyban és a Ptk.-ban foglaltak
szerint ker(lt sor.

A kozgyulés a részvényesek személyes jelenlétével, vagy konferencia-kozgyulés
keretében is megtarthato. A konferencia-kdzgyUlés olyan telekommunikacios eszkdz
(pl. MS Teams vagy Zoom meeting) igénybevételével torténhet, amely lehetové teszi a
kdzgyulésen résztevo személyek egyidejl, korlatozastol mentes részvételét, a kép és a
hang valos idejU, kétiranyu, korlatozastol mentes kozvetitését, valamint a kép és a hang
folyamatos rogzitését. Ulés tartasa nélkiili irasbeli dontéshozatalra nincs lehetdség.

A kozgyllés Osszehivasarol az lgazgatosag gondoskodik a meghivé hirdetmény dtjan,
a kozgyullés kezd6 iddpontjat legalabb 30 (harminc) nappal megel6zden torténd
kozzétételével. A hirdetmény tartalmazza az Alapszabaly és a Ptk. altal el6irt elemeket
és tajékoztatasokat. A kozgyulést megel6zden legalabb 21 (huszonegy) nappal az
Igazgatdsag nyilvanossagra hozza az Osszehivas idépontjaban meglévéd részvények
szamara és a szavazati jogok aranyara vonatkozd Osszesitett adatokat, az
el6terjesztéseket, az azokra vonatkozd felligyeldbizottsagi jelentéseket, valamint a
hatarozati javaslatokat, és a képvisel6 utjan torténd szavazashoz hasznalando
nyomtatvanyokat.

A Tarsasag a kozgylés idépontjara a KELER Zrt.-tdl tulajdonosi megfeleltetést kér és a
tulajdonosi megfeleltetés eredményének megfelelé adatokat a részvénykdnyvbe
bejegyzi, s azt a kozgyllés kezdbnapjat megel6zd 2. (masodik) munkanapon 18
(tizennyolc) érakor a tulajdonosi megfeleltetés adataival lezarja.

A kozgyUllésen az Igazgatdsag tagjai, a Felligyeldbizottsag tagjai, az Audit Bizottsag
tagjai és az Allando Konywizsgalé tanadcskozasi joggal vesznek részt, a Kijeldlt
Tanacsado és a BET képviseldje a kozgylilésen felszolalhat.

A kozgyllés akkor hatarozatképes, ha a szavazasra jogositd részvények altal
megtestesitett szavazatok tobb mint felét képvisel6 részvényes jelen van. Ha a
kdzgyllés nem hatarozatképes, a megismeételt kozgyulést kell tartani, ami a jelenlévék
altal keépviselt szavazati jog mértékétdl flggetlenil hatarozatképes. A nem
hatarozatképes és a megismételt kdzgyllés kdzott legalabb 3 (harom), de legfeljebb
21 (huszonegy) napnak kell eltelnie.

A kdzgyllésen megjelent részvényesekrél az Alapszabaly és a Ptk. szerinti tartalommal
jelenléti iv készil.
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111.

8.
TAVU

A kozgyllésrdl jegyzékonyvet kell felvenni az Alapszabalyban és a Ptk.-ban eldirt
tartalommal. A jegyzokdnyvet a jegyzékdnyvvezetd és a kozgyulés elndke irja ala, és
egy erre megvalasztott, a kozgyUlésen jelen Iévé részvényes hitelesiti. Az Igazgatosag
a kozgyulési jegyzokdnyvet és a jelenléti ivet a kozgyllés befejezését kovetd 30
(harminc) napon belil benyujtja a cégbirésagnak.

ANNAK BEMUTATASA, HOGY A KIBOCSATO MIKENT FELEL MEG A HOSSZU
RESZVENYESI SZEREPVALLALAS OSZTONZESEROL ES EGYES TORVENYEK

JOGHARMONIZACIOS CELU MODOSITASAROL SZOLO 2019. EVI LXVII. TORVENY IV.
FEJEZETEBEN FOGLALTAKNAK

112.

113.

A Tarsasag a 2021-es péenzligyi évben nem rendelkezett javadalmazasi politikaval. A
Tarsasag lgazgatosaganak, Felligyel6bizottsaganak és Audit Bizottsaganak tagjai e
tisztséglkbodl ered6 feladatok ellatasaért a Tarsasagtdl nem részesiiltek
javadalmazasban.

A Tarsasag lgazgatésaga a 21/2022. szamu igazgatosagi hatarozataval elfogadta a
Tarsasag Javadalmazasi Politikajat, amelyet a FellgyelObizottsag a 9/2022. szamu
hatarozataval jovahagyott, és a Kozgyllés szamara jovahagyasra javasolt. A
Javadalmazasi Politikat az Igazgatdsag a 2022. aprilis 25. napjara 6sszehivott
Kozgyulésére véleménynyilvanitd szavazas céljabol elterjesztette.

Budapest, 2022. aprilis 3.

4224035_v2.4
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9. FELELOS TARSASAGIRANYITASI NYILATKOZAT A FELELOS
TARSASAGIRANYITASI AJANLASOKBAN FOGLALTAKNAK VALO MEGFELELESROL

A Tarsasag a Felel6s Tarsasagiranyitasi Jelentés részeként az alabbi tablazatok kitoltésével
nyilatkozik arrél, hogy a Budapesti Ertéktézsde Zrt. (BET) altal kiadott Felelés Tarsasagiranyitasi
Ajanlasok (FTA) meghatarozott pontjaiban megfogalmazott ajanlasokat, javaslatokat sajat
tarsasagiranyitasi gyakorlata soran milyen mértékben alkalmazta.

A tablazatok attekintésével a piaci szerepldk kdnnyen tajékozédhatnak arrél, hogy az egyes
tarsasagok felelés tarsasagiranyitasi gyakorlata milyen mértékben felel meg a Felelds
Tarsasagiranyitasi  Ajanlasokban foglalt bizonyos elvarasoknak, tovabba kdnnyen
0sszehasonlithatova teszi az egyes tarsasagok gyakorlatat.

Ajanlasoknak valé megfelelés szintje

A Tarsasag megjeldli, hogy a vonatkozd ajanlast alkalmazza-e, avagy sem, illetve nemleges
valasz esetén rovid tajékoztatast ad arrol, hogy milyen okok miatt nem alkalmazta az adott
ajanlast.

1.1.1. A tarsasagnal befektetdi kapcsolattartassal foglalkozé szervezeti egység mikodik, vagy
erre kijelolt személy latja el ezen feladatokat.

lgen Nem
Magyarazat:
1.1.2. A tarsasag alapszabalya a tarsasag honlapjan megtekinthetd.

Ilgen Nem
Magyarazat:

1.1.4. Amennyiben a tarsasag alapszabalya lehetévé teszi a részvényesek szamara a
tavollétikben torténd joggyakorlast, a tarsasag kozzétette honlapjan annak modjait és
feltételeit, ideértve a sziikséges dokumentumokat is.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.1. A tarsasag Osszefoglalé dokumentumban a honlapjan kozzétette a kozgyllések
lebonyolitasara és a részvényes szavazati joganak gyakorlasara vonatkozé szabalyokat.

Igen Nem

Magyarazat: Az Alapszabaly vonatkozé pontjai tomoren és egyértelmlen tartalmazzak ezeket
a szabalyokat, valamint a kozgyUllés Osszehivasardl széolo hirdetmény is tartalmazza a
vonatkozé szabalyokat.
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1.2.2. A tarsasdg pontos datum feltlintetésével kdzzétette, hogy mely napra vonatkozodan
allapitjak meg az adott tarsasagi eseményen val6 részvételre jogosultak korét (forduldnap),
tovabba azt a datumot, amely napon utoljara kereskednek az adott tarsasagi eseményre valo
jogosultsagot biztositd részvényekkel.

lgen Nem

Magyarazat: Az Alapszabaly vonatkozé pontjai a BET Xtend Uzletszabalyzatanak és a KELER
szabalyzatainak megfeleléen tomoren és egyértelmien tartalmazzak ezeket a szabalyokat,
tovabba a tarsasagi eseményre sz6l6 meghivo is megjeldli a vonatkozo forduldnapot.

1.2.3. A tarsasag kozgyuléseit ugy tartotta meg, hogy azzal lehetdvé tette a részvényesek minél
nagyobb szamban valé megjelenéset.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.6. A tarsasag nem korlatozta, hogy a részvényes barmely kozgyllésre értékpapir-
szamlanként kilon képvisel6t jeldlhessen ki.

Igen Nem

Magyarazat: Az Alapszabaly 8.12. pontja értelmében: ,Egy képvisel6 tobb részvényest is
képviselhet, egy részvényesnek azonban csak egy képvisel6je lehet.”

1.2.7. A napirendi pontokhoz készitett elOterjesztések esetén az igazgatdsag hatarozati
javaslatan tulmenden a felligyel6bizottsag véleménye is megismerhetd volt a részvényesek
szamara.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.3. A tarsasag nem korlatozta a kdzgyUlésen résztvevd részvényesek felvilagositas iranti,
észrevétel tételi és inditvanyozasi jogat, és ahhoz semmilyen eléfeltételt nem tamasztott,
kivéve a kozgyulés szabalyszerlG és rendeltetésszer(i lebonyolitasa érdekében hozott
intézkedéseket.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.4. A tarsasag a kozgyullésen felmerilt kérdésekre torténd valaszadassal biztositotta a
jogszabalyi, valamint a tézsdei el6irasokban megfogalmazott tajékoztatasi és nyilvanossagra
hozatali elvek betartasat.

Igen Nem

Magyarazat:
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1.3.5. A tarsasag honlapjan a kozgyulést kovetd harom munkanapon belil kdzzétette azokra a
kérdésekre vonatkozé valaszait, amelyeket a kozgyUlésen a tarsasag testileteinek jelenlévé
képviseldi, vagy konywvizsgaldja nem tudtak kielégitéen megvalaszolni, vagy kozzétette
tajékoztatasat a valaszadastol valo tartdzkodas indokairol.

lgen Nem

Magyarazat: A Tarsasag kozgyulésein a részvényesek kérdései minden esetben teljes korlien
megvalaszolasra keriltek, nem merilt fel a kozgyllést kdvetd részvényesi tajékoztatas
szliksége.

1.3.7. A kdzgyulés elndke sziinetet rendelt el, vagy javaslatot tett a kozgyulés felfliggesztésére,
ha a kozgyulles napirendjére felvett kérdésekhez olyan inditvany, javaslat érkezett, amelyet a
részvényesek nem tudtak a kozgyllést megel6z6en megismerni.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag Alapszabalya 8.16. pontja lehetdvé teszi a kdzgyUllés egy alkalommal,
legfeljebb harminc napra torténd felfliggesztését. A Tarsasag esetén ennek sziiksége nem
merdilt fel, emiatt nem kerilt sor a kézgydlés felfliggesztésére vagy szlinet elrendelésére.

1.3.8.1. A kozgyllés elndke nem alkalmazott Osszevont szavazasi eljarast a vezetd
tisztségviseldk és felligyeldbizottsagi tagok megvalasztasaval és visszahivasaval kapcsolatos
dontesnél.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.8.2. A részvényesi tamogatassal jel6lt vezetd tisztségviseldk és felligyeldbizottsagi tagok
esetén a tarsasag tajékoztatast adott a tamogato részvényes(ek) személyét illetéen.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.9. Az alapszabaly modositassal kapcsolatos napirendi pontok megtargyalasat megeléz6en
a kozgyulés kilon hatarozattal dontott arrdl, hogy az alapszabaly modositas egyes pontjairdl
kilon-kalon, vagy dsszevont, illetve bizonyos szempontok szerint 6sszevont hatarozatokkal
kivan-e donteni.

Igen Nem

Magyarazat: Nem volt sziikség kiilon hatarozatra, mivel az alapszabaly-mddositasra a szokasos
eljaras szerinti kiildn-kuldén hatarozatok meghozatalaval kerdlt sor.

1.3.10. A tarsasag a hatarozatokat, valamint a hatarozati javaslatok ismertetését, illetve a
hatarozati javaslatokkal kapcsolatos lényeges kérdéseket és valaszokat is tartalmazo
kdzgyllési jegyzokdnyvet a kdzgyllést kdvetd 30 napon belil kdzzétette.
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Igen Nem

Magyarazat:

1.5.1.1. Az igazgatdsag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatdtanacs tagjaibdl
felallitott bizottsag iranyelveket  és szabalyokat =~ fogalmazott = meg az
igazgatdsag/igazgatotanacs, a feligyeldbizottsdg, és a menedzsment munkajanak
értékelésére és javadalmazasara vonatkozdan.

lgen Nem

Magyarazat: Az Igazgatdsag, a FelligyelObizottsag és az Audit Bizottsag tagjai 2021-ben nem
részeslltek javadalmazasban a Tarsasagtoél e tisztséguk betdltésére vonatkozdan. A Tarsasag
Alapszabalya 10.5. (i) pontja szerint az Igazgatosag felallithat javadalmazasi bizottsagot,
azonban erre egyel6re nem kerlt sor.

1.5.1.2. A menedzsment tagok teljesitmény alaplu javadalmazasanak megallapitasanal
figyelembe vették a tagok feladatait, a felel6sségik mértékét, valamint azt is, hogy a tarsasag
milyen mértékben valositotta meg a célkitlizéseit, illetve, hogy milyen a tarsasag gazdasagi-
pénzigyi helyzete.

Z
3

e

Igen

Magyarazat: A 2021-es pénzlgyi évben nem volt teljesitményalapl javadalmazas a
Tarsasagnal. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. (i) pontja szerint a kdzgyUlés dont a vezetd allasu
munkavallalok hosszu tavu dijazasanak és 6sztonzési rendszere iranyelveinek megallapitasardl,
az Alapszabaly 7.2. (r) pontja szerint pedig véleménynyilvanitd szavazason a javadalmazasi
politikarol, amire még nem kerilt sor.

1.5.1.3. Az igazgatdsag/igazgatotanacs, illetve az igazgatdsag/igazgatotanacs tagjaibol
feldllitott bizottsag altal megfogalmazott javadalmazasi iranyelveket a felligyelébizottsag
véleményezte.

Igen Nem

Magyarazat: 2021-es évben nem volt elfogadott javadalmazasi politika, illetve javadalmazasi
iranyelvekkel sem rendelkezett Tarsasag, ezért annak Fellgyel6bizottsag altali
véleményezésére sem kertlt sor. A Tarsasag Alapszabalya 10.5. (i) pontja szerint az Igazgatosag
feldllithat javadalmazasi bizottsagot, az Alapszabaly 7.2. (r) pontja szerint pedig
véleménynyilvanitd szavazason a javadalmazasi politikardl a kdzgyllés hataroz. A kdzgyulés
elé terjesztést megel6z6en az Igazgatdsag az elbterjesztést a FelligyelObizottsag részére
kodteles megkuldeni, hogy az véleményt tudjon rola nyilvanitani.

1.5.14. Az igazgatdésag/igazgatétanacs, valamint a fellgyelébizottsag tagjainak
javadalmazasara vonatkozé elveket (és azok jelent6s valtozasait) a kdzgydlés kildn napirendi
pontban hagyta jéva.

Z
®
3

Igen
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Magyarazat: A 2021-es pénziigyi évben az lgazgatdsag, a Felligyeldbizottsag és az Audit
Bizottsag tagjai a Tarsasagtol dijazasban nem részesultek. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. ()
pontja szerint a kozgyllés dont az lgazgatdsag és a Felligyelébizottsag dijazasardl, az
Alapszabaly 7.2. (i) pontja szerint a kozgy(lés dont a vezet6 allasi munkavallalok hosszu tavd
dijazasanak és 6sztonzési rendszere iranyelveinek megallapitasardl, az Alapszabaly 7.2. (r) pont
szerint pedig véleménynyilvanito szavazason a javadalmazasi politikarol.

1.52.1. Az igazgatésag / igazgatétanacs hataskorébe tartozik a menedzsment
teljesitményének ellendrzése és javadalmazasanak megallapitasa.

lgen Nem

Magyarazat: A 2021-es pénziigyi évben erre nem kerlt sor, A management tagjai kozil a
Tarsasag Alapszabalya 10.5. (v) pontja szerint a vezetd allasd munkavallalok felett gyakorolja a
munkaltatoi jogokat az lgazgatosag, a tobbi, a management tagjat alkoté munkavallalok felett
a munkaltatdi jogokat a Vezérigazgatd gyakorolja.

1.5.2.2. A menedzsment tagokat illet, a szokasostdl eltéré juttatasok kereteit és ezek
valtozasait a kdzgyulés kilon napirendi pontban hagyta jova.

P
3

Igen e

Magyarazat: A 2021-es penzligyi évben a menedzsment tagok nem részesultek a szokasostol
eltéré juttatasban. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. (r) pontja szerint a kdzgydlés
véleménynyilvanitd szavazason hataroz a javadalmazasi politikarol, amire - és emiatt a
javadalmazasi politika elfogadasara - még nem kerdlt sor.

1.5.3.1. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciok elveit a kdzgyulés jévahagyta.

2
3

Igen e

Magyarazat: Részvény alapu javadalmazasi konstrukcid a Tarsasagnal a 2021-es pénzlgyi
évben nem volt. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. (i) pontja szerint a kozgyllés dont a vezet6 allasu
munkavallalok hosszu tavu dijazasanak és 6sztonzési rendszere iranyelveinek megallapitasardl,
az Alapszabalya 7.2. (r) pontja szerint a kozgyulés véleménynyilvanitd szavazason hataroz a
javadalmazasi politikardl, amire még nem kertilt sor.

1.5.3.2. A részvény alapu javadalmazasi konstrukciokkal kapcsolatos kozgyllési dontést
megel6zden a részvényesek részletes tajékoztatast kaptak (legalabb az 1.5.3 pontban foglaltak
szerint).

Igen Nem

Magyarazat: Részvény alapu javadalmazasi konstrukcié a Tarsasagnal a 2021-es pénzigyi
évben nem volt. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. (i) pontja szerint a kozgyUlés dont a vezet6 allasu
munkavallalok hosszu tavu dijazasanak és 6sztonzési rendszere iranyelveinek megallapitasarol,
az Alapszabalya 7.2. (r) pontja szerint a kdzgyullés véleménynyilvanitd szavazason hataroz a
javadalmazasi politikardl, aminek el6terjesztésére még nem kertilt sor. A kdzgy(lés napirendi
pontjaival — igy a részvény alapu javadalmazasi konstrukciot tartalmazé javadalmazasi
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politikaval - kapcsolatos el6terjesztéseket legkésébb a kodzgyllést megeléz6 21 nappal a
Tarsasag kozzéteszi.

1.5.4. A tarsasag Ugy alakitotta ki javadalmazasi rendszerét, hogy az ne kizardlag az a
részvényarfolyamok rovid tavd maximalizalasara 6sztondzzon.

lgen Nem

Magyarazat: A Tarsasdg a 2021-es pénziigyi évben nem rendelkezett javadalmazasi
rendszerrel.

1.5.5. A fellgyel6bizottsagi tagok esetében fix 0sszegl javadalmazasi rendszer van érvényben
és nincs részvenyarfolyamhoz kapcsolt javadalmazasi elem.

lgen Nem

Magyarazat: 2021-es pénziigyi évben a FellgyelObizottsag tagjai nem részesiltek
javadalmazasban.

1.5.6. Az igazgatdsag/igazgatdtanacs, a felligyeldbizottsag és a menedzsment tagjainak
javadalmazasi elveir6l és a tényleges javadalmazasukrol a tarsasag tajékoztatast
("Javadalmazasi nyilatkozat") készitett — a ra kotelezden iranyadd agazati jogszabalyok altal
elvart tartalommal és részletezettséggel — a tulajdonosok szamara, amelyet a kozgyUlés elé
terjesztettek. A javadalmazasi nyilatkozatban bemutattak az igazgatésag/igazgatétanacs és a
fellgyel6bizottsag tagjainak dijazasat, tovabba azokat az iranyelveket, amelyek alapjan a
tevékenységiket értékelik, és dijazasukat megallapitjak. A tajékoztatas része az
igazgatdsag/igazgatotanacs és a fellgyeldbizottsag testlleti szintl javadalmazasara
vonatkoz6 informaciok kozzététele, kifejtve a fix és a valtozd alkotdelemeket, egyéb
juttatasokat, tovabba a javadalmazasi rendszer alapelveinek ismertetése és ezek lényeges
valtozasai az el6z6 pénzligyi évvel vald 6sszehasonlitasban.

Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatosag, felligyel6bizottsag és audit bizottsag tagjai 2021-ben
javadalmazasban nem részesiltek. Javadalmazasi Politika jovahagyasara 2021-ben nem kerult
sor. A Tarsasag Alapszabalya 7.2. (g) pontja szerint a kozgyUlés dont az Igazgatdsag és a
Fellgyeldbizottsag dijazasarol, az Alapszabaly 7.2. (i) pontja szerint a kdzgyUlés dont a vezetd
allasi  munkavallalok hosszd tavu dijazasanak és Osztonzési rendszere iranyelveinek
megallapitasarol, az Alapszabaly 7.2. (r) pont szerint a kdzgylés véleménynyilvanitd szavazast
tart a javadalmazasi politikardl, mig az Alapszabaly 7.2. (s) pontja szerint a kdzgyulés dont az
el6z6 Uzleti évre vonatkozo javadalmazasi jelentésrol.

1.6.1.1. A tarsasag nyilvanossagra hozatali iranyelveiben kitér az elektronikus, internetes
kdzzététel eljarasaira.

Igen Nem

Magyarazat:
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1.6.1.2. A tarsasag honlapjat a nyilvdnossagra hozatali szempontokat és a befektetdk
tajékoztatasat szem el6tt tartva alakitja ki.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.2.1. A tarsasag rendelkezik a nyilvanossagra hozatalra vonatkoz6 belsd szabalyozassal,
amely kiterjed az Ajanlasok 1.6.2 pontjaban felsorolt informaciok kezelésére.

lgen Nem

Magyarazat: A Tarsasag bennfentes informacié kezelésére vonatkozo szabalyzata tartalmazza
a Tarsasagot terhel6 rendszeres és rendkivili, valamint egyéb tajékoztatasi kotelezettségeket
is, azonban az nem tér ki maradéktalanul az Ajanlasok 1.6.2. pontjaban felsorolt valamennyi
informacio kezelésére.

1.6.2.2. A tarsasag belsd szabalyozasa kitér a nyilvanossagra hozatal szempontjabdl jelentds
események mindsitésére.

P
3

Igen e

Magyarazat: A tarsasagnak nincsen kilon belsé szabalyozasa a nyilvanossagra hozatal
szempontjabodl jelentés események mindsitésére, azonban folyamatos konzultaciot folytat a
jogi tanacsadojaval a jelentés események kozzététele ligyében.

1.6.2.3. Az igazgatésag / igazgatdtanacs felmérte a nyilvanossagra hozatali folyamatok
hatékonysagat.

2
3

Igen e

Magyarazat: A nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysaganak vizsgalatara nem kerdlt
sor.

1.6.2.4. A tarsasag a nyilvanossagra hozatali folyamatok vizsgalatanak eredményét kdzzétette.

2
3

Igen e

Magyarazat: A nyilvanossagra hozatali folyamatok hatékonysaganak vizsgalatara nem kerdlt
sor, emiatt azt nem tették kozzé.

1.6.3. A tarsasag kozzétette éves tarsasagi eseménynaptarat.

Z
®
3

Igen

Magyarazat: A BET Xtend Uzletszabélyzata értelmében nem kotelezd eseménynaptar
elkészitése és annak kozzététele.

«ses

kapcsolatos iranyelveit.
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lgen Ne

Magyarazat: A részvényeknek a BET Xtend-en vald regisztracidjahoz készitett informacios
dokumentum részben tartalmazza a fentieket, a vonatkozé informéacid ott elérhetd, az
informacios dokumentum kiallitdsanak idépontjara.

1.6.5. A tarsasag az éves jelentésben vagy a honlapjan nyilvanossagra hozta az
igazgatosag/igazgatdtanacs, a feligyelébizottsag és a menedzsment tagjainak szakmai
palyafutasarol szold informacidkat.

lgen Nem
Magyarazat:

1.6.6. A tarsasag nyilvanossagra hozta a  megfelel6 informacidkat az
igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyeldbizottsag és a menedzsment munkajardl, ezek
értékeléseérdl és a targyévi valtozasokrol.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag részvényeit a BET Xtendre 2021. oktéber 4-én regisztraltak, azéta még
nem kerllt sor az lgazgatdosag, a felligyelObizottsag és a menedzsment munkajanak
értékelésére, valamint a targyévi valtozasok kiértékelésére.

1.6.7.1. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra
hozta javadalmazasi iranyelveit.

2
3

Igen e

Magyarazat: A Tarsasag 2021-ben még nem rendelkezett javadalmazasi iranyelvekkel.

1.6.7.2. A tarsasag az 1.5. pontban megfogalmazott ajanlasoknak megfeleléen nyilvanossagra
hozta javadalmazasi nyilatkozatat.

2
3

Igen e

Magyarazat: A Tarsasag a 2021-es pénzlgyi évben nem rendelkezett javadalmazasi
nyilatkozattal.

1.6.8. A tarsasag kozzétette a kockazatkezelési iranyelveit és a belsé kontrollok rendszerére,
tovabba a fobb kockazatokra és azok kezelési elveire vonatkozo tajékoztatasat.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag a 2021-es pénzlgyi évben nem rendelkezett kockazatkezelési
iranyelvekkel és elkilondlt belsé kontroll rendszerrel.

1.6.9.1. A tarsasag nyilvanossagra hozta a bennfentes személyeknek a tarsasag részvényei
értékpapir kereskedelmével kapcsolatos iranyelveit.
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Igen Nem

Magyarazat:

1.6.9.2. A tarsasag az igazgatdsag / igazgatdtanacs, felligyelébizottsdg, és a menedzsment
tagjainak a tarsasag értékpapirjaiban fennallé részesedését, illetve a részvény-alapu 6sztonzési
rendszerben fennall6 érdekeltségét az éves jelentésben vagy egyéb modon kozzétette.

Igen Nem
Magyarazat:

1.6.10. A tarsasag kozzétette igazgatdsag/igazgatotanacs, a felligyelObizottsag és a
menedzsment tagjainak barmely harmadik fellel valdé kapcsolatat, amely a mukodését
befolyasolhatja.

2
o
3

lgen
Magyarazat: A Tarsasagnak nincs tudomasa ilyen kapcsolatrol.

2.1.1.A tarsasag alapszabalya egyértelm( rendelkezéseket tartalmaz a kozgyllés és az
igazgatdsag/igazgatotanacs feladatairdl és hataskorérdl.

Igen Nem
Magyarazat:

2.2.1. Az igazgatdsag/igazgatotanacs rendelkezik Gigyrenddel, amely meghatarozza az tlések
elékészitésével, lebonyolitasaval és az elfogadott hatarozatokkal kapcsolatos teenddket,
valamint az igazgatdsag/igazgatotanacs mikodését érintd egyéb kérdéseket.

Igen Nem
Magyarazat:

2.2.2. Az igazgatosag / igazgatdtanacs tagjainak jeldlésére vonatkozd eljarast, a dijazas
kialakitasanak elveit a tarsasag nyilvanossagra hozza.

Igen Nem

Magyarazat: Az igazgatdésag / igazgatdtanacs tagjainak jelolésére vonatkozo eljarast a
Tarsasag Alapszabalya, mint kdzgyllési hataskort szabalyozza. A Tarsasag Igazgatdsaganak
tagjai a 2021-es pénzlgyi évben dijazasban nem részeslltek. A dijazasrol valo dontés a
kdzgyllés hataskorébe tartozik. Javadalmazasi Politika jovahagyasara 2021-ben nem kerdilt
sor.

2.3.1. A feligyel6bizottsag ligyrendjében és munkatervében részletezi a bizottsag mikodését,
hataskorét és feladatait, valamint azokat az Ugyintézési szabalyokat és folyamatokat is,
amelyek szerint a felligyel6bizottsag eljar.
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Igen Nem

Magyarazat:

2.4.1.1. Az igazgatdsdg / igazgatdtanacs, illetve a felligyeldbizottsag elére meghatarozott
rendszeres gyakorisaggal Ulést tartott.

lgen Nem

Magyarazat: A Felligyel6bizottsag és az Audit Bizottsadg ligyrendje szerint éves munkatervet
készitenek, amelyben ki kell térni az adott idészak alatt megtartandd Ulések szédmara,
idépontjaira. az lgazgatosag és a FelligyelSbizottsag 2021-ben az Nyrt.-vé valast kdvetden
egy-egy alkalommal tartott Ulést személyes jelenléttel, azonban mindkét testiilet tobb
alkalommal hozott dontest Ulés tartasa nelkili hatarozathozatallal. Ezen Glések nem el6re
meghatarozott idépontokban torténtek.

2.4.1.2. Az igazgatosag / igazgatotanacs, illetve a felligyeldbizottsag Gigyrendje rendelkezik az
elére nem tervezhetd Ulések lebonyolitasardl, az elektronikus hirkdzl6é eszkdzok dtjan torténd
dontéshozatalrol.

Igen Nem
Magyarazat:

2.4.2.1. A testlleti tagok az adott testlleti Ulést legalabb 6t munkanappal megel6zéen
hozzafértek az adott Ulés eldterjesztéseihez.

Igen Nem

Magyarazat: A testlletek Gigyrendje eldirja, hogy az tléseket megel6zben a meghivoval egyiitt
meg kell kiildeni a szlikséges elSterjesztéseket és iratokat, ami alapjan fészabaly szerint a tagok
legalabb 5 munkanappal megel6zéen megkapjak az eldterjesztéseket. A specialis szabalyok
szerint Ulés tartasa nélkili igazgatdsagi hatarozathozatalokat megel6zéen el6fordulhat, hogy
kevesebb mint 6t munkanap allt az igazgatosagi tagok rendelkezésére az el6terjesztések
hozzaféréséhez.

2.4.2.2. A tarsasag biztositotta az Ulések szabalyszerl lefolyasat és az Ulésekrdl jegyzokonyv

« s

hatarozatainak kezelését.
Igen Nem
Magyarazat:

24.3. Az Ugyrendben szabalyozasra keril a nem testileti tagok testileti Glésen vald
rendszeres, illetve eseti részvétele.

Igen Nem

Magyarazat:
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2.5.1. Az igazgatdsag / igazgatotanacs illetve a felligyel6bizottsag tagjainak jeldlése és
megvalasztasa atlathaté modon tortént, a jeldltekre vonatkozo informaciék megfelel6 idében
a kozgyllést megel6zéen nyilvanossagra kerdltek.

Igen Nem
Magyarazat:

2.5.2. A testliletek Osszetétele, étszama megfelel az Ajanlasok 2.5.2 pontjaban meghatarozott
elveknek.

lgen Nem
Magyarazat:

2.53. A tarsasag gondoskodott arrél, hogy az uUjonnan valasztott testlleti tagok
megismerhessék a tarsasag felépitését, mikodését, illetve a testileti tagként ellatandd
feladataikat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.6.1. Az igazgatdtanacs / felligyeldbizottsag rendszeres idokozonként (az éves felelds
tarsasagiranyitasi jelentés elkészitésével kapcsolatban) a fliggetlenség megerdsitését kérte

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag felligyel6bizottsaga a tagjai fliggetlensége megerésitését még nem
kérte, mivel az elsé Felelds Tarsasagiranyitasi Jelentés elkészitésére a 2021-es pénzlgyi évet
kdvetéen kerllt sor. A Fellgyeldbizottsag Ugyrendje ugyanakkor eldirja, hogy a Felel6s
Tarsasagiranyitasi Jelentés elkészitésekor a Felligyeldbizottsag nyilatkozatot kér a tagjaitdl
fuggetlenség megerdsitésérol.

2.6.2. A tarsasag tajékoztatast ad azokrdl az eszkdzokrél, amelyek biztositjak, hogy az
igazgatdsag /igazgatdtanacs objektiven értékeli a menedzsment tevékenységét.

2
3

Igen e

Magyarazat: A menedzsment teljesitménye értékelésének médja, eszkdzei még nem kertltek
kidolgozasra a 2021-es pénziigyi évben és a menedzsment teljesitményének értékelésére sem
kerult sor, tekintettel arra, hogy teljesitményalapu javadalmazas sem tortént.

2.6.3. A tarsasag honlapjan nyilvanossagra hozta az igazgatdtanacs / feliigyel6bizottsag
flggetlenségével kapcsolatos iranyelveit, az alkalmazott fliggetlenségi kritériumokat.

Igen Nem

Magyarazat: A Felligyel6bizottsag fliggetlenségével kapcsolatos alapvetd szabalyokat a Ptk., a
Tarsasag Alapszabalya, valamint a Felligyelébizottsag ligyrendje tartalmazza.
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2.6.4. A tarsasag felligyeldbizottsaganak nincs olyan tagja, aki a jelolését megeléz6 6t évben a
tarsasag igazgatdsagaban, illetve menedzsmentjében tisztséget toltott be, ide nem értve a
munkavallaloi részvétel biztositasanak eseteit.

Igen Nem

Magyarazat:

2.7.1. Az igazgatosag / igazgatdtanacs tagja tajékoztatta az igazgatdsagot / igazgatotanacsot
(felligyel6bizottsagot / auditbizottsagot), ha a tarsasag (vagy barmely leanyvallalata) valamely
Ugyletével kapcsolatban neki (illetve vele Uzleti kapcsolatban all6 személyeknek vagy
hozzatartozojanak) olyan jelentés személyes érdekeltsége allt fenn, amely miatt nem
fuggetlen.

Igen Nem

Magyarazat:

2.7.2. A testlleti és menedzsment tagok (és a vellk kozeli kapcsolatban all6 személyek),
valamint a tarsasag (illetve leanyvallalata) kozott 1étrejott gyleteket, megbizasokat a tarsasag
altalanos Uzleti gyakorlata szerint, de az altalanos Uzleti gyakorlathoz képest szigorubb
atlathatosagi szabalyok alapjan bonyolitottak le, és kerlltek jovahagyasra.

Z
™
3

Igen
Magyarazat: Nem volt ilyen tgylet.

2.7.3. A testlleti tag tajékoztatta a felligyeldbizottsagot / audit bizottsagot (jel6lébizottsagot),
ha nem a cégcsoporthoz tartozo tarsasagnal kapott testiileti tagsagra, menedzsment
tisztségre vonatkozé felkérést.

2
®
3

Igen
Magyarazat: llyen felkérés nem tortént 2021-ben.

2.7.4. Az igazgatdsag / igazgatdtanacs kialakitotta a tarsasagon belili informacidéaramlasra, a
bennfentes informacidk kezelésére vonatkozoé iranyelveit, és feliigyeli ezek betartasat.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.1. A tarsasag kialakitott egy fliggetlen belsé ellendrzési funkciot, mely az audit bizottsagnak
/feligyeldbizottsagnak tartozik beszamolasi kotelezettséggel.

Igen_ Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal az Audit Bizottsag elndke felelds a belsé ellendrzésért is.
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2.8.2. A belsé ellendrzés korlatlan hozzaféréssel rendelkezik a vizsgalatokhoz sziikséges
minden informaciéhoz.

3

lgen_ Ne

Magyarazat: A Tarsasagnal a 2021-es pénzlgyi évben nem mkodott elkilondlt belsd
ellendrzés.

2.8.3. A részvényesek tajékoztatast kaptak a belsé kontrollok rendszerének mikodésérél.

P
3

lgen e

Magyarazat: A Tarsasagnal a 2021-es pénzligyi évben nem mikodott elkiilondilt belsé kontroll
rendszer.

2.8.4. A tarsasag rendelkezik megfelel6ség biztositasi (compliance) funkcioval.

P
3

Igen e

Magyarazat: A Tarsasagnal megfelelésért felel6s funkcio kialakitasara a Tarsasag szervezetének
méretére tekintettel eddig nem kertilt sor.

2.8.5.1. Az igazgatésag / igazgatdtanacs, vagy az altala mikodtetett bizottsag felelds a
tarsasag teljes kockazatkezelésének felligyeletéért és iranyitasaért.

Igen Nem
Magyarazat:

2.8.5.2. A tarsasag megfelel6 szerve és a kdzgyllés tajékoztatast kapott a kockazatkezelési
eljarasok hatékonysagarol.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal kockazatkezelési eljarasok hatékonysaganak értékelésére a
Tarsasag szervezetének méretére tekintettel eddig nem kertilt sor.

2.8.6. Az igazgatosag/igazgatdtanacs az érintett terliletek bevonasaval kidolgozta az agazati
és tarsasagi sajatossagoknak megfelel6 kockazatkezelési alapelveket.

2
3

e

Igen

Magyarazat: A Tarsasag a szervezetének méretére tekintettel egyel6re nem rendelkezik
kockazatkezelési alapelvekkel.

2.8.7. Az igazgatésag / igazgatdtanacs megfogalmazta a belsé kontrollok rendszerével
kapcsolatos elveket, amelyek biztositjak a tarsasag tevékenységét érinté kockazatok kezelését,
ellendrzését, valamint a tarsasag kitlzott teljesitmény- és nyereségcéljainak elérését.

Igen Nem
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Magyarazat: A Tarsasag a szervezetének méretére tekintettel egyelére nem rendelkezik belsé
kontrollok rendszerével kapcsolatos alapelvekkel.

2.8.8. A belsé kontroll rendszerek funkcioi legaldbb egyszer beszamoltak az arra jogosult
testuletnek a belsé kontroll mechanizmusok és a tarsasagiranyitasi funkcidk makodésérol.

lgen Nem

Magyarazat: A Tarsasagnal a 2021-es pénziligyi évben a Tarsasag szervezetének méretére
tekintettel nem makddott belsé kontroll rendszer.

2.9.2. Az igazgatdésag / igazgatdtanacs a pénzlgyi beszamoldt megtargyald Uléseire
tanacskozasi joggal meghivta a tarsasag konyvvizsgaldjat.

lgen Nem

Magyarazat: A 2021-es évben a 2020-as pénziigyi beszamolé megtargyalasakor még Zrt. volt
a Tarsasag, igy nem kertlt sor a konyvvizsgalé meghivasara. 2022-ben a 2021-es pénzigyi
beszamol6 Igazgatdsag altali megtargyalasara a Konyvvizsgalo is meghivast kapott.

XX. Javaslatoknak valé megfelelés szintje

1.1.3. A tarsasag alapszabalya lehetéséget ad arra, hogy a részvényes szavazati jogat
tavollétében is gyakorolhassa.

Igen Nem
Magyarazat:

1.2.4. A tarsasag a részvényesek altal kezdeményezett kozgyllés helyszinét és idépontjat a
kezdeményezd részvényesek inditvanyanak figyelembevételével hatarozta meg.

Z
®
3

Igen
Magyarazat: Nem érkezett részvényesi inditvany a kozgyulés helyszinére.

1.2.5. A tarsasag altal alkalmazott szavazati eljaras biztositjia a szavazads eredményének
egyértelm(, vildagos és gyors megallapitasat, elektronikus szavazas esetén annak hitelességét,
megbizhatdsagat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.1.1. Az igazgatosag/ igazgatotanacs és a felligyelObizottsag a kdzgyllésen képviseltette
magat.

Igen Nem
Magyarazat:
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1.3.1.2. Az igazgatdsag/ igazgatotanacs és a felligyeldbizottsag esetleges tavolmaradasardl a
kdzgyllés elndke még a napirendi pontok érdemi targyaldsa el6tt megfeleld tajékoztatast
adott.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.2.1. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyulésein az igazgatdsag/
igazgatdtanacs elnokének kezdeményezésére barmely személy hozzaszolasi és véleményezési
jogkorrel meghivast kaphasson, ha vélelmezik, hogy e személy jelenléte és véleménye
sziikséges, illetve elGseqiti a részvényesek tajékoztatasat, a kozgyulési dontések meghozatalat.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.2.2. A tarsasag alapszabalya nem korlatozza, hogy a tarsasag kozgyUllésein a tarsasag
napirendi pontok kiegészitését kérd részvényeseinek kezdeményezésére barmely személy
hozzaszoélasi és véleményezési jogkdrrel meghivast kaphasson.

Igen Nem
Magyarazat:

1.3.6. A tarsasag szamviteli torvény szerinti éves beszamoldja a részvényesek szamara rovid,
kdzérthetd és szemléletes Osszefoglalot tartalmaz, amely magaban foglalja a tarsasag éves
mukddésével kapcsolatos Iényeges informaciokat.

Igen Nem

Magyarazat: 2021-ben a Tarsasagnak még nem kellett éves beszamolét készitenie a 2020-as
évre vonatkozdan. A 2022-es évben a Tarsasag a 2021-es évre vonatkozdan az éves
beszamoldjaban rovid, kdzérthetd és szemléletes 6sszefoglalot készit a részvényesek szamara
a Tarsasag éves mukodésével kapcsolatos |ényeges informacidkkal.

1.4.1. A tarsasag az 1.4.1. pontban foglaltak szerint 10 munkanapon beliil kifizette azon
részvényesei szamara az osztalékot, akik ehhez minden sziikséges informaciot, illetve
dokumentumot megadtak.

2
3

e

Igen
Magyarazat: A Tarsasag 2021-ben, a 2020-as pénzligyi év utan nem fizetett osztalékot.,

1.6.11. A tarsasag a tajékoztatasait az 1.6.11 pont rendelkezéseinek megfeleléen angol nyelven
is kozzétette.

Z
®
3

Igen
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Magyarazat: A BET Xtend-en nem kotelezé a Tarsasag 1.6.11 tajékoztatasainak angol nyelven
torténd kozzététele.

1.6.12. A tarsasdg rendszeresen, de legaldbb negyedévente tajékoztatta befektetdit
mUkodésérdl, pénziigyi és vagyoni helyzetérdl.

Igen Nem

Magyarazat: A BET Xtend Uzletszabalyzata szerint a Tarsasdg negyedéves befektetdi
tajékoztatasra a Tarsasag mikodésérdl, valamint pénziigyi és vagyoni helyzetérdl nem koteles.

2.9.1. A tarsasag rendelkezik a kils6 tanacsado(k), valamint ezek kiszervezett szolgaltatasainak
az igénybevetele esetén kdvetendo belso eljarasokrol.

Igen Nem

Magyarazat: A Tarsasag kis szamu kils6 szolgaltatot vesz igénybe, igy a vonatkozo szabalyozas
kialakitasara eddig nem volt sziikség.
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